附件1

2021年度预算项目绩效自评表
	  项目名称
	工资（控制数人员）
	项目编码
	

	项目实施单位
	玉林市第十中学
	主管部门
	玉林市教育局

	资金总额
	    资金来源
	金额（万元）143.4476

	
	合计
	143.4476

	
	    其中：一般公共预算拨款
	其中：中央
	

	
	143.4476
	    自治区
	

	
	    政府性基金
	
	

	
	    其他资金
	
	

	项目概况（包
	2021年聘用教师控制数教师工资

	项目起始时间
	2021年1月1日
	    项目终止时间  2021年12月31日

	项目实施进度
	2021年聘用教师控制数教师工资，按工作月份发放

	年度绩效目标
	2021年每月按时发放

	  自评得分（满分100分）
	100
	预算执行率% (10 分)
	100

	项目绩效目标

衡量指标
	一级指标
	二级指标
	指标内容
	指标值
	实际完

成值
	未完成

的原因
	指标得分

	
	产出指标(50

分。其中：产

出数量、质量、

时效、成本分

别20分、10

分、10分、10

    分）
	  产出数量
	控制数教师人数
	>40人
	>40人
	
	20

	
	
	  产出质量
	优质
	优质
	优质
	
	10

	
	
	  产出时效
	支付完毕时间
	2021年12月31日
	2021年12月31日
	
	10

	
	
	  产出成本
	每人每月工资
	>3000
	>3000
	
	10

	
	效果指标

(30分)
	  经济效益
	增加教职工收入
	人均年增加收入
	人均年增加收入
	
	10

	
	
	  社会效益
	增加教职工收入
	人均年增加收入
	人均年增加收入
	
	10

	
	
	  生态效益
	
	
	
	
	

	
	
	  可持续影响
	增加教职工收入
	人均年增加收入
	人均年增加收入
	
	10

	
	 社会公众或服

 务对象满意度(10分）
	教师满意度
	教师满意度
	90%>
	90%>
	
	10
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